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Governo encerra jejum e

volta a mesa de negociacao

O governo finalmente se
reuniu com o Sindicato Nacio-
nal (Andes-SN) em meados de
janeiro. O encontro serviu para
estabelecer uma agenda de reu-
nides que deve ser retomada
na primeira semana de feve-
reiro. Os temas em discussdo
sd0 0s mesmos que levaram a
categoria a deflagrar a greve de
quatro meses entre setembro
e dezembro de 2012: a reestru-
turacdo da carreira e melhores
condig¢des de trabalho.

O executivo jogou sujo
ao assinar acordo de trés
anos - transformado na Lei
12.772/2012 pela presidente
Dilma - com um sindicato que
ndo representa a categoria. Mas
o tiro saiu pela culatra, porque
a manobra nao desmobilizou os
docentes. Muito pelo contrario.

Em varias universidades, os
professores ja comecam a tra-

car planos de luta. E isso sera
constatado no 32° Congresso
do Andes-SN, a se realizar no
inicio de marco, quando mais
de 600 delegados véo elaborar
plano de acio para garantir os
direitos dos docentes.

Greves vao pipocar em
2013. E os professores nao
estardo sozinhos. Representan-
tes do funcionalismo publico
ja admitem que assinaram
acordos com o governo, com
vigéncia até 2015, apenas para
garantir indices minimo e a
incluséo dos reajustes no orca-
mento da Unido.

Outras categorias que fica-
ram de fora do acerto - servi-
dores das agéncias reguladoras,
policiais federais e auditores
fiscais — também sinalizam
com novas paralisagoes.

A ultima greve dos profes-
sores federais mostrou a forca

Em 2012, Ato Publico na Praia de Camburi marcou as manifestacdes pela luta da Carreira Docente.

do movimento: 56 das 59 uni-
versidades federais pararam,
além de 34 institutos federais
de educacio tecnologica.
Reajuste desigual. A nova
Lei, sancionada sem vetos pela
Presidente Dilma Rousseff, e
que aprofunda a precarizacio
da carreira, estabelece para
1° de margo indices de 13 a
32%, (média de 16 %), segundo
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as classes e niveis. O reajuste
ainda depende da aprovacéo
da Lei Orcamentéaria (LOA)
pelo Congresso, que retorna
do recesso em 05/02. O rea-
juste - fatiado em 3 anos - nem
longe repde as perdas salariais.
O governo ignorou todas as

76 emendas propostas pelo
Andes-SN a lei que altera a
carreira.

Nova Lei da Carreira traz prejuizos a categoria docente

A gratificacdo Retribui-
cdo por Titulagdo (RT) - que
representa mais da metade
da remuneracdo dos docen-
tes - ndo sera incorporada ao
Vencimento Basico (VB). O
mesmo 0ocorre com os percen-
tuais de valorizacio da titula-
cdo conquistados no PUCRCE
de 1987 (75% para doutorado,
37,5% para mestrado, etc.).
Remuneracao: degraus de
progressao. As disparidades
entre cada nivel continuam. A
proposta do Andes-SN de 4%

Servidores Féderais

protocolam pauta de
reivindicacao 2013

entre cada nivel foi descar-
tada. Além disso, os novos
docentes mestres e doutores
ingressardo como Auxiliar
(e recebendo RT menor).
Somente depois do Estagio
Probatério poderao “concor-
rer” & promogio.Economia
para o governo. Prejuizo
salarial e desestimulo para os
ingressantes.
Discriminacio dos apo-
sentados. A paridade entre
os ativos e os aposentados,
que era legalmente garantida,

foi quebrada com a manobra
de criacao da Gratificacdo por
Estimulo a docéncia - GED
(em 1998) e outras que segui-
ram. O Andes-SN reivindicou
a total paridade entre a remu-
neragdo dos ativos e a pensao
dos aposentados. Infelizmente,
0 governo nao corrigiu essa
situacao.

Fim da autonomia. Os
critérios para progressio siao
agora por “aprovagdo em ava-
liagdo de desempenho”, ndo
deixando claro a quem cabera

Andes-SN realiza 32°
Congresso Nacional
em margo

a responsabilidade de aplicar
tais avaliagdes ou ainda quais
metodologias serao utilizadas.
Desta forma, ainda retira das
‘maos’ da universidade a defi-
ni¢do de critérios de avaliacdo
de desempenho docente, con-
trariando a tese da autonomia
financeira, didatica, acadé-
mica, resguardadas no artigo
207 da Constitui¢io Federal.
Para o Andes-SN, tais critérios
devem ser estabelecidos, em
regulamento proprio, por cada
uma das universidades.

Nova‘temeéssa de

carteira da Adufes esta

sendo emitida




A nova diretoria do
Sindicato dos Trabalhadores
na Ufes (Sintufes), triénio
2013/2016, foi empossada no
més de dezembro, durante a
festa de fim de ano. Na sole-
nidade, o grupo reafirmou o
compromisso de dar conti-
nuidade a luta por melhores
condigdes de trabalho, pela
jornada ininterrupta em
todos os campi e por salario
digno.

“Nesta gestéo, iremos
fortalecer a organizacédo
das representacoes de base
do sindicato. Além disso,
intensificar o debate com a
categoria sobre as questdes
que envolvem o dia a dia
dos técnico-administrativos,
como a saude do trabalha-
dor, melhoria das condicdes
ambientais de trabalho e
pela destinacéo de vagas
para concurso’, salientou a
Coordenadora de assuntos
juridicos e tercerizados do
Sintufes, Joanicy Pereira.

A dirigente acrescentou

que a categoria continua
na luta contra a gestdo da
Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares (Ebserh)
no hospital Universitario e a
transformacdo dos hospitais
em empresas publicas de
direito privado. Ela explicou
que o Sintufes continuara
defendendo também o direito
de greve e coagdo as mani-
festacdes dos trabalhadores.
Jornada ininterrupta

Nova diretoria do Sintufes - Sindicato dos Trabalhadores da Ufes, reafirmou compromisso de lutar por uma carreira mais digna.

de trabalho. No dia 20 de
dezembro, o Conselho Uni-
versitario (Consuni), aprovou
a jornada ininterrupta dos
trabalhadores que atuam

no hospital universitario
(Hucam). A carga horéaria
passara a ser 6 horas para
quem atua em regimes de
turnos ou escalas. “Essa é
uma vitoéria da categoria.
Vamos lutar para que esse
direito seja estendio aos

técnico-administrativos
dos demais campi da Ufes”,
garante Joanyce Pereira.
Renovacao. Segundo a
coordenadora, a nova direcido
do Sintufes mistura a experi-
éncia de dirigentes mais anti-
gos com a forca e o “sangue
novo” de companheiros do
movimento sindical. “Uma
equipe com muita disposi-
¢do e vontade de trabalhar”,
conclui Joanyce.

Servidores Federais protocolam pauta de reivindicacoes 2013

Representantes dos
sindicatos que compdem o
Forum das Entidades Nacio-
nais dos Servidores Publicos
Federais (SPF) protocolaram
no dia 22/01, a pauta de
reivindica¢des contendo os
eixos da Campanha Uni-
ficada. O documento foi
entregue no Ministério do
Planejamento, no Supremo
Tribunal Federal (STF), na
Casa Civil da Presidéncia da
Republica, no Senado e na
Céamara dos Deputados.

No dia 27/01, foi rea-
lizado reunido em Porto
Alegre (RS), sucedida pelo

Seminario Direito de Greve
e Negociacédo Coletiva.
Para o diretor da Adufes,
Thiago Drumond, o assunto
precisa ser amplamente
discutido. “E preciso que a
luta contra os ataques do
governo seja construida

de forma coletiva, com a
participacdo de todos os
trabalhadores do servico
publico”, defendeu.

O Forum dos SPF, que
reune 28 entidades e trés
centrais sindicais ja definiu
calendario de atividades
para o primeiro semestre de
2013.

Calendario de acdes
conjuntas.

« 20/02/2013: Lancamento
oficial da Campanha Unifi-
cada dos SPF; as 9 horas, no
auditério Nereu Ramos, na
Camara dos Deputados.

« 21/02/2013: Seminario
das 03 (trés) “esferas do ser-
vico publico”, no auditério
Petronio Portela, no Senado
Federal.

« 17 de abril de 2013:
Grande Marcha a Brasilia.

- Politica permanente com reposicao inflacionaria, valorizacao
do salario base e incorporacgao das gratificacoes;

- Retirada dos PL’s, MP’s, Decretos contrarios aos interesses
dos servidores publicos, supressao do Artigo 76 da Lei de Di-
retrizes Orcamentarias, que define o prazo até 31/08 para en-
caminhar projetos de lei que reestrutura carreira e concede
qualquer tipo de reajuste aos trabalhadores;

- Paridade entre ativos, aposentados e pensionistas.
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Andes-SN realiza o 32° Congresso
Nacional em marco, no Rio de Janeiro

A cidade do Rio de
Janeiro sera a sede do 32°
Congresso do Andes-SN
entre os dias 4 e 9 de marco.

O encontro, que esta sendo
organizado junto com a
Associacio dos Docentes da
Universidade Federal do Rio
de Janeiro (Adufrj — Secdo
Sindical), tera como tema
“Sindicato Nacional na luta
pelo projeto de educacio
publica e de condi¢des de
trabalho”.

O Congresso anual é a
instancia maxima delibera-
tiva do Andes-SN, espacgo
onde delegados das secdes
sindicais de todo o pais
decidem os planos de luta da
categoria. De acordo com o
Secretario Geral da Adufes,
Rafael Gomes, um dos desa-
fios do Congresso, é definir

ac¢Oes de mobilizacdo em
torno da pauta de revindi-

cacdo dos docentes. “Vamos

continuar o trabalho politico

desenvolvido nos ultimos
anos, mas sem perder de

vista a politica de articula-
¢do com outros trabalhado-
es”, lembra.

Temas em debate.
Durante o encontro serdo
discutidos temas voltados
para as questdes especificas
do movimento docente, bem
como assuntos gerais. “Além
dos planos do Setor das
Instituicdes Federais (Ifes),
Estaduais e Particulares de
Ensino, abordaremos ques-
tdes como a continuidade da
luta pela aplicacao imediata
de 10% do PIB para a Edu-
cagdo publica, os programas
dos governos em relacio

Pedidos de reenquadra-
mento até final de marco

Na primeira reunido apos
a greve da categoria com o
Ministro da Educacéo, Aloi-
sio Mercandante, em 15/01,
o Andes-SN apontou tam-
bém a necessidade de discu-
tir a agenda para concursos
publicos, avaliagdo institu-
cional, politica de pesquisa
nas Ifes e a relacdo com as
agéncias reguladoras (Capes
e CNPq), infraestrutura
nos Campi, biosseguranca,
gestdo democratica, assédio
moral, eleicdo para reitor,
entre outros pontos.

E importante destacar
que, com a nova Lei de
Carreira, o enquadramento

dos ativos e aposentados
passou a ser automatico. Os
docentes ativos da Classe
Associado, que podem
requerer reenquadramento,
dependendo do tempo de
doutorado que tinham em
31/12/2012, tém prazo até
28/03/2013, para fazer seu
requerimento junto a Ufes.
Ja os que tém 17 anos de
doutorado podem pleitear
a passagem para Associado
II. Os com 19 anos, para
Associado IIT e 21 anos para
Associado IV, sendo que os
que ja estdo nestas classes
ou em niveis superiores ndo
sdo atingidos.
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as politicas educacionais, a
democratizacdo da comu-
nicacdo, a Ebserh e a Fun-
presp”, pontua.

Eventos no Rio de
Janeiro. O Rio de Janeiro
ja abrigou o 20° Congresso,
em 2001, organizado pela
Secéo Sindical dos Docentes
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da Universidade Estadual
do Rio de Janeiro (Asduer;j
- Secdo Sindical). Também
sediou dois Congressos
Extraordinarios do Andes-
-SN, um em 1987 e o outro
em 1988.

*Editado pela Adufes — Secao Sindical

Lei garante passe livre
para estudantes da Ufes

O governador Renato
Casagrande sancionou a lei
que garante a gratuidade
integral da tarifa do Sistema
Transcol para estudantes dos
ensinos superiores e técni-
cos de instituicdes publicas e
particulares. A previsdo é que
o beneficio seja concedido no
inicio do ano letivo de 2013, o
que na Ufes sera em abril.

Para solicitar a gratui-
dade, os estudantes precisam
aguardar a publicacdo do
decreto que regulamenta a
Lei agora em fevereiro. “Ha
muitas restri¢cdes para se ter
o beneficio. Nem todos os
estudantes serdo contem-

plados”, critica o estudante
da Ufes, Walmir Celestino
de Andrade, e integrante
do Movimento Contra o
Aumento (MCA).

Além disso, de acordo
com Walmir, a lei garantira
apenas duas passagens (ida e
volta), prejudicando aqueles
que fazem pesquisas fora da
Ufes ou que tém aulas nos
dois campi (Maruipe e Goia-
beiras), caso dos cursos da
area Biomédica. Por isso, os
estudantes prometem panfle-
tagens e atos para reivindicar
ampliacao do beneficio e o
direito de embarcar mais
vezes.
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Agenda 2013 ja esta disponivel na sede da Adufes

Este ano, o exemplar vem
em dois modelos. Um mais
moderno que vai agradar as
professoras e o outro, mais
tradicional, para os homens.
Junto com a agenda, o asso-
ciado recebera ainda um
calendario personalizado da
Adufes.

O material de registros
diarios possui telefones dos
departamentos, centros de
ensino, e outros servicos da
Ufes, como de agéncias ban-
cérias, livrarias e Biblioteca

Central. O exemplar conta
com calendario de feriados
e dias santificados, espaco
reservado para planejamento
e agenda telef6nica.

Modelo feminino. A

agenda é revestida em tecido
e possui aplicagdes em glitter.
Tem formato para bolsa (11 x

15,50 cm), com 352 paginas, em

papel off-set. Além disso, traz
na contracapa um espelho.
Modelo masculino. Este
modelo esta disponivel em
trés cores: verde, marrom e

As Agendas 2013 da Adufes estao dispoiveis em dois modelos: feminino e masculino.

bordd. Em couro sintético e

com folhas de papel reciclato,
a agenda tem formato de 14,6
x 20,8 cm. Possui 352 paginas.

Adquira a agenda e o
calendario 2013 da Adufes,
na sede do sindicato, em
Goiabeiras.

Nova remessa de carteirinha da Adufes ja esta sendo emitida

As carteiras de identifica-
cdo dos associados da Adufes
ja estdo disponiveis na sede
do sindicato. Porém, somente
para os docentes que fizeram
as fotos durante os plantdes
da diretoria e juridico em Ale-
gre e Sao Mateus, no final de
2012. E ainda, para os profes-

sores que tiraram as fotogra-
fias até o dia 16 de dezembro,
na sede do sindicato.

O documento pode ser reti-
rado de segunda a sexta-feira,
das 9 as 18 horas, na secretaria
da entidade, no primeiro piso.

Novas fotos. Quem ainda
nao tirou a foto % deve procu-

rar a Comunicacdo da Adufes.
Para quem solicitou a cateira
até o dia 31/01, recebera o
documento na primeira quin-
zena do més de fevereiro. A
foto e a carteirinha séo feitas
sem nenhum custo adicional.
Professor, adquira o docu-

mento de identificacdo sindical.
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