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Adufes convida os associados para
a festa de 35 anos do sindicato

Prepare-se! Vem
ai a festa de 35
anos da Adufes

O sindicato comple-
tou 35 anos no ultimo dia
31/05. Sdo mais de trés
décadas

marcadas por
muitas lutas em defesa
da educacdo superior
publica, gratuita e de

qualidade. E para festejar
essa trajetdria, a direto-
ria da Adufes prepara uma
grande festa para os asso-
ciados. A comemoracgao
sera no dia 21/06 (sexta-
-feira), as 19 horas, na
sede do sindicato, campus
de Goiabeiras, em Vito-
ria. A equipe organizadora
do evento esta cuidando
dos minimos detalhes:
buffet, decoracao espe-
cial, boa musica, pista de
danga e espago agradavel
para bate-papo em dois
ambientes.

Mais do que festa, o
sindicato celebra seu 35°
aniversario com a missao
de ampliar as conquistas
dos professores. E as lutas
travadas no que se refere a
defesa dos direitos e inte-
resses da categoria, bem
como da qualidade do
ensino na Ufes e da Edu-
cacdo Nacional. Ao longo
desses 35 anos de historia,
a Adufes mostrou também
ser uma entidade forte,
respeitada e socialmente

DEBATE SOBRE PREJU{ZOS

DO FUNPRESP

atuante nas grandes ques-
tdes que movimentaram o
Espirito Santo e o Brasil.

Durante o evento sera
exibido um documentario
que vai contar os princi-
pais momentos dessa his-
téria. O video vai destacar
o poder de mobilizagdo dos
docentes e a sua forga poli-
tica enquanto formadora
de opinido.

31 de maio de 1978. Essa
é uma data a ser lembrada.
Criada como uma entidade
de carater prioritariamente
associativo, a Adufes surgiu
no movimento sindical bra-
sileiro no final dos anos 70.
Nascida da organizagao de
um pequeno grupo de pro-
fessores, a entidade cres-
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ceu e hoje conta com mais
de 1600 filiados em todos os
campi da universidade.

Durante a comemora-
¢do dos 35 anos, o sindi-
cato também lancard o seu
novo site, com visual mais
moderno e interativo. O
portal foi planejado, inclu-
sive, levando-se em conta
as sugestdes dos associa-
dos. A pagina continuara
apresentando as principais
noticias da categoria, em
ambito estadual, nacional
e internacional.

Dinamico, o site sera
um instrumento de divul-
gacdo e promogao das
acoes do Sindicato. O face-
book e twitter continuam
como importantes meios

ATO EM DEFESA DA LUTA
ANTIMANICOMIAL
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de comunicacgao.

Selo comemorativo. Ainda
na cerimonia, serd lancado
o Selo dos 35 anos da Adu-
fes. O selo comemorativo
acompanhara todas as cor-
respondéncias e materiais
graficos da entidade. A
marca dos 35 anos repre-
senta o amadurecimento
da categoria, que sempre
demonstrou compromisso
com as lutas dos professo-
res, bem como de toda a
classe trabalhadora.

Festa de 35 anos da Adu-
fes. A Confirmacgao da pre-
senca devera ser feita até
dois dias antes da festa
pelo email atendimento@
adufes.org.br ou pelo tele-
fone 3335-2717.

ENVIE SUGESTOES DE PAUTA
COMUNICACAO@ADUFES.ORG.BR
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Funpresp é poupanca de alto risco

Debate sobre
Funpresp mostrou
prejuizos da previ-
déncia complemen-

tar para a categoria

Funpresp e Direitos previ-
dencidrios, foi tema de pales-
tra em 17/05, na sede da Adu-
fes. O evento, que abriu o 84°
Encontro da Regional Leste
do Andes-SN em Vitoria,
alertou professores e outras
categorias do servico publico
federal, sobre o que o fundo
representa: a privatizagao da
aposentadoria dos servidores.

A palestrante  Lujan
Miranda, assessora do Sin-
dsaudeprev-ES destacou as
perdas da reforma previ-

tes retiraram,

o suposto déficit da previ-
déncia, os ultimos governan-
na verdade,
importantes direitos dos tra-
balhadores em beneficio do

i AT -
Funpresp: de acordo com a palestrante, o governo usara o dinheiro dos trabalhadores para alimentar a ciranda financeira.

Para ela, a Funpresp nao é
fonte segura de aposentado-
ria para ninguém, pois esta
sujeito as oscilacdes do mer-
cado e a crise do capitalismo.

Foto: Comunicagao Adufes
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trabalhadora. E preciso que
nos organizemos para rever-
ter esse quadro”, defende.
Avaliacao do debate. Para
a professora do Departa-

dencidria e a pressdo que
o governo estd exercendo
para que todos venham a
aderir ao Fundo de Pensao
Complementar. Na (ltima
década, segundo Lujan, ocor-
reram diversas mudancas
nas regras de aposentadoria
dos servidores. “Sob a falsa
justificativa de que o setor
seria privilegiado em com-
paracdo aos trabalhadores
do setor privado e que as

capital financeiro”, disse.
Lujan lembrou que, ao
criar o Funpresp, o Estado
se isenta do pagamento das
aposentadorias dos servi-
dores com ganho superior
ao teto do Regime Geral da
Previdéncia Social (RGPS).
“Trata-se de uma contrarre-
forma de cunho neoliberal,
que insere a previdéncia na
l6gica do lucro”, pontuou.
Funpresp nao oferece
garantia para os servidores.

“O Fundo pode quebrar e os
trabalhadores ficardo sem
aposentadoria”, alertou.

De acordo com o presi-
dente da Adufes, José Anto-
nio da Rocha Pinto, além
da reforma da previdéncia,
o governo tem investido
pesado na reforma sindical,
trabalhista e, em especial, na
desestruturacdo da carreira
docente. “Essa é uma poli-
tica de ataques aos direitos
sociais que fere toda classe

mento de Servico Social da
Ufes, Silvia Neves Salazar,
o debate ajudou a esclare-
cer duvidas sobre o tema.
“A situacdo da aposentado-
ria do professor é bastante
preocupante. Todas essas
mudangas trouxeram total
instabilidade para a nossa
carreira”, avaliou. Para ela,
esse é mais um debate que
precisa envolver outras cate-
gorias do servigo publico e
da iniciativa privada.

medidas poderiam desafogar

Reitoria assina acordo e greve é suspensa no Hucam

Os técnico-administrativos da Ufes sairam do
movimento grevista vitoriosos. No embate com o
reitor, a categoria demonstrou forga e disposicao
para a luta. “Garantimos a jornada de trabalho de
30 horas semanais para os servidores do Hucam e
a nado subordinacdo dos trabalhadores a Ebserh”,
comemora o coordenador do Sintufes, José Magesk.

A greve durou uma semana. Em 13/05, o reitor
Reinaldo Centoducatte assinou o termo de acordo
com alteragdes garantindo os direitos dos traba-
Ihadores. Mas o Sintufes garante que a luta nao
acabou. “Muito pelo contrério. A categoria conti-
nua pleiteando melhores condigdes de trabalho”,
ressalta Magesk.

-30 horas para o Hucam;

-Nao subordinacao dos trabalha-
dores da Ufes lotados no Hucam
a Ebserh: serdo adotadas medi-
das eficazes para que os traba-
Ilhadores efetivos e em estagio
probatdrio nao sejam subordi-
nados a gestdao da Ebserh, no
que tange aos direitos e deve-
res previstos no RJU e na Lei
11.091/2005 e nos decretos 5.707
e 5.825, ambos de 2006;

-Trabalhadores da Ufes lotados

no Hucam nao serdo transferi-
dos por critérios de conveniéncia
e oportunidade, salvo se esta for
a sua vontade;

-A Ufes manterd um posto de
atendimento da Progepaes no
campus de Maruipe, voltado para
atendimento dos trabalhadores
lotados no Hucam;

-A Ufes tera poder para discipli-
nar eventuais faltas funcionais
cometidas por trabalhadores de
seu quadro.



A MP altera a Lei
12.772/12 do Plano
de Carreira que
ndo fazia mencgdo
a essa obrigacdo

Durante a greve de 2012,
0 governo em momento
algum discutiu os critérios
de ingresso na carreira com a
categoria. Depois de alterar -
e para pior -, as regras, teve
que voltar para tentar corrigir
a carreira. Agora, a contrata-
cdo de professores vai exigir o
titulo de Doutorado.

Para isso, o Executivo lan-
¢ou mao da Medida Provisé-
ria (MP) 614/2013, publicada
em 15/05 no Didrio Oficial
da Unido para alterar a lei
do plano de carreiras e car-
gos do magistério federal. De
acordo com a MP, a exigéncia
de doutorado s6 sera substi-
tuido pelo titulo de mestre, de
especialista ou por diploma de
graduacdo, quando se tratar
de fornecimento para éarea de
conhecimento ou em locali-
dade com grave caréncia de
detentores da titulacdo aca-
démica de doutor, conforme
decisao fundamentada de seu
Conselho Superior.

Na visdao do Sindicato
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A MP é autoritdria e ndo traz nenhum elemento para reverter a desestruturagdo da carreira docente.

Nacional dos Docentes das
Instituicoes de Ensino Supe-
rior (Andes-SN), a MP é mais
uma atitude unilateral e auto-
ritdria do Executivo, que ape-
nas maquia a solucao de falsos
problemas e nao traz nenhum
aspecto que trate de reverter
a desestruturagdo da carreira
dos docentes das Instituicdes
Federais de Ensino (IFE), con-
solidada pela Lei 12.772/2012.
“A medida nao enfrenta
falta de critério evolutivo nos
degraus de ascensdo na car-
reira, a discrepancia na valo-
ragdo dos regimes de trabalho
e da titulacao, e muito menos
aborda a pseudo-extratificacao
da estrutura. Ao contrério,
aumenta a confusao ao deno-
minar as classes com letras e
a estas impor denominacdes
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secundarias, que teriam efeito
qualificador. Ora, se o governo
estd envergonhado ao deno-
minar de “auxiliares” os pro-
fessores doutores ingressan-
tes, a falsa hierarquizacao das
classes ndo vai ser contornada
com a maquiagem de torna-las
aparentemente inominadas”,
argumenta Marinalva de Oli-
veira, presidente do ANDES-SN.

Dedicagao exclusiva. Mari-
nalva critica a fragilizagdo do
regime de Dedicacdo Exclusiva
e ainda o fato da MP nao tratar
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da ambiguidade de se ter duas
figuras de Titular na mesma
carreira com critérios e formas
de ingresso distintas, o que a
simples reducdo das exigéncias
para concurso ao chamado
Titular Livre ndo minimiza.

A criacdo dessa figura, em
cargo Unico, na estrutura da
carreira dos docentes das IFE
vem sendo criticada pelo Sindi-
cato Nacional desde que tomou
conhecimento dela durante a

greve do ano passado.
*Com informagodes do Andes-SN

Governo fere mais uma vez

a autonomia universitaria

O governo volta a cena
com a edicao da MP, afron-
tando mais uma vez a auto-
nomia das IFE. No entanto,
no paragrafo seguinte da
mesma MP, reconhece o que
prevé a Constituicao Brasi-
leira em seu artigo 207 desde
1988: sdo as proprias univer-
sidades, no exercicio de sua
autonomia, que devem deci-
dir as condicoes e exigéncias
para preenchimento dos car-
gos docentes, em considera-
cdo a exigéncia do padrao
de qualidade académica e
a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao.

“Neste ponto emerge
uma grande indagagao:
estando o governo fede-
ral realmente preocupado
com a qualidade da educa-
cdo superior e avaliando-
que a exigéncia exclusiva
de ingresso de doutores no
magistério é condicao para a
qualidade, ndo deveria fazer
essa exigéncia especial-
mente para as Instituicoes
privadas, nas quais sabida-
mente o percentual de dou-
tores € muitissimo baixo?”,
questiona a presidente do
Andes-SN.

*Com informacées do Andes-SN
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Protesto pede fim dos
manicomios no Estado

O Férum Capixaba em
Defesa da Saude Puiblica
realiza em 15/06 um ato
publico em Cachoeiro de

Itapemirim, no sul do Estado

“Enquanto um estiver preso, nin-
guém estara livre!” E desta forma
que o Férum Capixaba em Defesa da
Salde Publica vem denunciando os
manicomios e propondo a efetivacao
da Reforma Psiquiatrica. Em 15/06,
representantes do Féorum e de diver-
sos movimentos sociais deverdo sair
da Ufes em caravana, com destino
a Clinica Santa lzabel, no centro de
Cachoeiro. L4, o grupo ird alertar a
populacdo sobre as péssimas condi-
¢oes de funcionamento da clinica que
ainda atua no modelo manicomial.

O protesto seguira em direcao ao
centro da cidade. Estudantes de Psico-
logia de faculdades do Estado também
participardao da atividade. Com fai-
xas e cartazes, os manifestantes vao
denunciar o tratamento desumano
oferecido aos pacientes com transtor-
nos mentais na Clinica Santa Izabel.
Uma cartilha com informacdes sobre
os servigos substitutivos, como aque-
les prestados pelo Centro de Atencao
Psicossocial e pelas Residéncias Tera-
péuticas, sera distribuida.

Inspecao. Em 2009, representan-
tes do Ministério Publico Estadual
(MPES), e dos Conselhos Regional de
Enfermagem (Coren) e de Psicolo-
gia - 163Regido-ES (CRP 16), consta-
taram vdrias irregularidades na Cli-
nica Santa lzabel, como instalagdes
fisicas e equipamentos inadequados,
além de falta de profissionais no
local. Barbara de Souza Malvestio,
integrante do Foérum, afirma que
o tratamento desumano continua.
“O movimento pela Luta Antimani-

comial repudia a forma de atendi-
mento hospitalocéntricos e asilar.
Esse tipo de assisténcia ja deveria ter
sido extinto pela lei 10.216/2001, que
prevé o fechamento progressivo des-
ses espacos e redireciona o modelo
de atencdo”, esclarece.

Atendimento precario. Na lista dos
6rgaos fiscalizadores consta a exis-
téncia de um enfermeiro atendendo
400 pacientes. A professora do Depar-
tamento de Educagdo Integrada a
Salde da Ufes e integrante do Férum
Capixaba em Defesa da Saude, Maria
Daniela Correia de Macedo, salienta
que o atendimento multidisciplinar é
fundamental. “Enfermeiros, psicélo-
gos, terapeutas ocupacionais, assis-
tentes sociais, todos sao importantes
no processo de assisténcia”, garante.

O relatério chama atencao ainda
para a precariedade das instalacdes da
clinica. A sala que armazena medica-
mentos, por exemplo, estava repleta
de umidade e mofo, e ainda sem far-
macéutico responsavel. “O MPES pediu
que o Estado e o municipio tomassem
as providéncias devidas, mas pouco foi
feito”, diz Maria Daniela.

Campanha pela
anulacao da Reforma
da Previdéncia termina
no inicio de junho

O sindicato orienta os professores
da ativa, aposentados e toda comu-
nidade académica que se engajem na
Campanha pela Anulagao da Reforma
da Previdéncia. A coleta de assinaturas
vai até dia 08/06 em todos os setores
do servico publico federal.

Na Ufes, no campus de Goiabeiras,
ha abaixo-assinados na sede da Adu-
fes, que funciona de 22 a 62 feira, das 9
as 18 horas; e na Associagao dos Apo-
sentados da Ufes (Asaufes), das 9 as 16
horas. Quem quiser pode recorrer ao
abaixo-assinado eletrénico que esta
no site Peticdo Publica Brasil. O resul-
tado da campanha serd entregue ao
Supremo Tribunal Federal - STF, Minis-
térios da Previdéncia Social e Planeja-
mento, além do Congresso Nacional,
no dia 12/06.

TIM disponibiliza celulares
para associados da Adufes

O sindicato oferece um novo plano
de telefonia mével para quem quer
mudar de operadora. A oportunidade
se estende, ainda, para os professores
que desejam utilizar mais de uma ope-
radora de servico de telefonia celular.
Para isso é necessario que os associa-
dos entrem em contato com o sindi-
cato pelo email sindicato@adufes.org.
br e solicite inclusdo do nome na lista.
Os celulares, em sistema de como-
dato, sao para todos os pacotes e sem
exigéncia de fidelizagdo. Porém, a TIM
oferece também venda facilitada dos
equipamentos (celular ou tablet) em
até 24 vezes, sendo que a cobranga
sera feita em fatura. A operadora tam-
bém oferece pacotes para Roaming
internacional a partir de R$29,90.
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