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Aberta reunido, Edson informa que na data de 11.06.15 foi realizada assembleia com os associados 4 ADUFES
para discussao do reajuste de 2015.

Edson esclareceu que a Assembleia entregou a diretoria da ADUFES uma autonomia para negociar o reajuste de -
de 20% até 30% linear ncs contratos 7523 e 7534. '

Edson informou que esta trabalhando numa possibilidade de ulterior negociagéo para mudanca de planc para um §
produto participativo. i

Igor esclareceu que ja solicitou a assessoria atuarial, em carater informativo, um novo indice que ndo contemple
o custo referente ao recém nascido que impactou negativamente no utimo més de analise do reajuste, o indice
ficou em 32%.

Edson por sua vez, solicitou que seja levado a diretoria da Unimed Vitoria, o interesse de definir o indice de :
reajuste entre 20% a 30%, inclusive reiterou que a diretoria da ADUFES é contra uma nova judicializagao, |
contudo, na assembleia ficou definido que se mantido os 37,25% pela Unimed Vitoria, sera feita a judicializacéo.

Reiterou ainda, que foi aceita a sugesto feita pelo Igor, quais sejam, retirada do PEA e inclusao de filhos de até x
28 anos e netos.

- Reviane concluiu que serd levado & diretoria da Unimed Vitoria com urgencia para uma nova analise.

i Ndo havendc mais nada a ser examinado foi encerrada a reunido

ACOES PROPOSTAS | RESPONSAVEL | PRAZO

Nao foi designada data para a realizagdo da proxima Reunifio. 1
N&o havendo nada mais a ser examinado, discutido e deliberado, foi encerrada a Reunido, com os|
agradecimentos pela participagao de todos os presentes. Relatados assim os fatos, foi redigida esta ata. para
registro e assinatura de todos os presentes. !




De: Igor Brum Barcellos (COREL) [mailto:ibarcellos@unimedvx.com.br]
Enviada em: sexta-feira, 5 de junho de 2015 09:06

Para: 'Secretaria - Adufes'

Assunto:Contra proposta de Reajuste 2015

Boa tarde Arianna,

Conforme conversamos mais cedo pelo telefone, reitero que a diretoria da Unimed Vitoria
autorizou a ultima contraproposta da ADUFES, qual seja, aplicacao do indice linear de 30%
para os contratos 7523 e 7534, retirando ainda o PEA e abrindo a possibilidade contratual de
inclusdo de dependentes netos e filhos de até 28 anos.

Estaremos em breve enviando o aditivo para assinatura.
Atenciosamente

Igor Brum
Analista de Relacionamento Empresarial
(27)3334-6505

Culdar de voce ¢
de quern voce ama.

CUIAR TF YOOF £ 558 £ 0P AND

Unimed 41

0800¢ 026 0080




