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E HORA DE LUTAR!

A Greve Docente Federal na Ufes comegou no dia 15 de abril e precisamos
que vocé venha conosco defender a nossa Universidade! A press@o do
movimento fez com que o Governo Federal apresentasse, em menos de
uma semana, uma nova proposta durante a Mesa de Carreira de 19 de
abril. Contudo, é preciso avangar mais!

De acordo com um estudo do Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioecondmicos (Dieese), 100% das universidades federais
receberam, entre 2010 e 2022, valores inferiores ao necessario para
manter o patamar de despesas por matriculas.

Na Ufes, considerando a inflagdo do periodo (IPCA médio) entre 2018 e
2022, houve uma perda orgamentdria da ordem de 27%. A Reitoria
informou, em reuni@do com a Adufes e outras entidades no dia 15 de abril,
que o orgamento para 2024 teve redugdo de R$ 14 milhées. Ao mesmo
tempo, o MEC teve um aumento no seu orgamento de 14,14%. Desde que
comecaram as negociagdes, ndo houve sinalizagdo do Governo Federal
sobre a recomposigdo dos orgamentos das Universidades reivindicada
pelas/os grevistas.

Demanda de cerca de 200 professores na Ufes

A Pro-reitoria de Gestéo de Pessoas (Progep) da Ufes ja havia informado
em reunido com a Adufes no dia 5 de abril que desde 2017 tem sido
solicitado ao MEC 200 vagas para docentes. Entretanto, a Instituigéo
recebeu, em 2023, apenas 14 vagas. Na mesma reunido, foi informado que
houve redugéo de 3,5% no quadro de técnicas/os administrativos
enquanto a demanda aumentou.

Essas restricdes pressionam os servigos prestados, precarizam o trabalho
(sobrecarregando professoras/es), e prejudicam estudantes tanto em
suas atividades, quanto na sua permanéncia. Auxilios e bolsas sédo cada
vez mais insuficientes, o Restaurante Universitario tem uma das tarifas
mais caras do Brasil e nédo serve café da manhd, e ndo ha recursos para
a moradia estudantil.

Recomposigéo

Na dltima reuniéo de negociacgdo (19 de abril), 0 Governo Federal
continuou insistindo em 0% de recomposic¢éo salarial em 2024. Como
contrapartida, prometeu 9% apenas em 2025 e 3,5% para 2026. A
reivindicagdo da categoria é de 7,06% em 2024, 2025 e 2026. Vale ressaltar
que a categoria NAO reivindica aumento real nos saldrios, mas apenas a
recuperacdo das perdas inflaciondrias.



A proposta de valores de reajuste dos auxilios foi mantida. Entretanto,
esses aumentos deixam de fora aposentadas/os e ndo atendem &
reivindicagcdo de equiparacdo as categorias do servigo publico dos
poderes Legislativo e Judicidrio.

Progressées

Para progressoes, a proposta é bastante timida e altera os percentuais de
“step” — diferenca salarial recebida entre os niveis 2 a 4 das Classes C
(Adjunto) e D (Associado) - dos atuais 4%, para 4,5%. Na proposta
defendida pelo Andes-SN e Sinasefe, haveria a exclusdo das classes
(carreira em 13 niveis) e a diferenca percentual entre cada nivel e o
imediatamente anterior seria de 5%. Mais uma vez aposentadas/os e
pensionistas ficam de fora.

Quanto & revogagdo da Instrugdo Normativa 66/22, o governo propds a
garantia do prazo de até 6 meses para pedidos de progressdo/promogado
sem perder a retroatividade, respeitando os critérios estabelecidos em
cada instituicdo. No entanto, ndo garantiu o reconhecimento do
pagamento retroativo a criagéo da IN 66/22.

No que diz respeito a retirada do ponto eletrénico, pauta de grande
importdncia para o magistério do Ensino Bdsico Técnico e Tecnolégico
(EBTT), o governo aceita a retirada. Porém, sem revogac¢do da Portaria
983/2020. Também néo se compromete a derrubar qualquer outra pratica
de controle de ponto docente em instituicdes de educacdo bdsica federal.

Confira as pautas nacionais:

» Restaurag¢do do orgamento das Instituicdes Federais de Ensino;

+  Ampliagdo dos programas de assisténcia estudantil;

+ Revogagdo do novo ensino médio;

+ Melhoria das condi¢des de trabalho;

* Fim de assédios moral e sexual nas IFES;

+ Recomposicdo da forga de trabalho por meio de concurso publico;

« Autonomia e democracia universitdria;

+ Criagdo de condigbes efetivas que garantam a unificagdo entre
ensino, pesquisa e extensdo;

+  Revogagdo da Portaria MEC 983/2020;

+ Arquivamento da PEC 32/2020 e de qualquer outra contrarreforma
administrativa que siga suas diretrizes;

+ Reestruturagdo das carreiras docente e de técnicas/os administrati-
VOsS;

+ Recomposig¢do salarial e pela data base;

+  Fim da contribuicéo previdencidria de aposentados/as e pensionistas.



Confira as pautas locais:

+ Condi¢bes dos ambulatérios do Hospital Universitario;

« Cotas na Iniciagdo Cientifica;

+  Situagdo do RU (fim do gradeamento, qualidade da alimentagdo e café
da manha);

« Moradia Estudantil;

+ Implementacdo, de fato, das cotas raciais para concurso docente com
reparacdo;

« Garantir a acessibilidade e condigdes de mobilidade nos prédios da
Ufes;

- Visibilidade das/dos aposentadas/os;

+ Atendimento ds demandas da carreira EBTT;

+ Incluir na resolugdo 60/92 o fator multiplicador 2,5 nas atividades de
ensino e outras alteragoes;

« Qualificar os processos de progressdo docente;

« Condigoes de trabalho das/os docentes na Ufes;

« Garantir o ensino presencial, com arquivamento das propostas do Reuni
Digital e Portaria 2.117/2019.

Greve da Educagdo Federal cresce rapidamente

Até 22 de abril, data do dltimo levantamento até a produgdo deste material,
38 universidades e outras institui¢oes federais filiadas ao Andes-SN
haviam aderido a greve, incluindo as que deflagraram e as que definiram
data para deflagrar. Na mesma data, 70 se¢gdes do Sindicato Nacional dos
Servidores Federais da Educacéio Basica, Profissional e Tecnolégica
(sinasefe), que representa docentes e técnicas/os dos institutos federais
em todo o Brasil, haviam deflagrado greve.

Os nimeros mostram crescimento acentuado da Greve da Educacdo
Federal, uma vez que em uma semana os niimeros do Andes-SN pularam
de 21 se¢des em greve (ou com data definida para deflagragdo) para 38
instituigées. No Sinasefe, esse nUmero passou de cerca de 300 unidades
paralisadas para 518.
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