
Atividades Programa da Chapa "Adufes Atenta e Forte" Período

Participar das lutas como parte do Andes-SN, com presença em
Congressos, CONADs, reuniões do setor das Federais e plenos dos
Grupos de Trabalho. etc.

Fortalecer a luta pelo restabelecimento da paridade e integralidade
salarial entre docentes aposentadas(os)(es) e em exercício.

2024/2025

Participar da construção das campanhas salariais do serviço público.
Prosseguir com as ações que visam garantir atendimento às
demandas das docentes da carreira do Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico – EBTT.
Garantir condições de funcionamento dos Grupos de Trabalho (GTs)
do Andes-SN.
Divulgar e participar das atividades do Andes-SN (congressos,
CONADs, reuniões dos setores, plenos dos Grupos de Trabalho,
ações nacionais de mobilização, entre outras).

Realizar o Encontro com aposentadas/os, integrando assuntos de
aposentadoria e espaço de reunião das/os aposentadas/os.

Estabelecer políticas de integração de docentes aposentadas(os)(es)
no cotidiano da Adufes.

2024/2025
Fortalecer a luta pelo restabelecimento da paridade e integralidade
salarial entre docentes aposentadas(os)(es) e em exercício.

Realizar as Tendas Itinerantes da Adufes nos Centros de Ensino. Dar continuidade à política de sindicalização, divulgando e
fortalecendo a Adufes. 2024/2025

Oferecer acompanhamento jurídico individual e coletivo, em todos os
campi (condições de trabalho, situações de assédio, orientações
sobre legislação etc.).

Fortalecer o atendimento jurídico, tanto individual quanto coletivo,
para as(os) docentes sindicalizadas(os) de todos os . 2024/2025

Constituir comissão aberta à base para negociação com plano de
saúde; realizar acompanhamento do plano de saúde nas demandas
da categoria.

Acompanhar de forma coletiva o convênio do plano de saúde do
sindicato, defendendo o direito das pessoas sindicalizadas e a oferta
de serviços de qualidade.

2024/2025

Desenvolver formas modernizadas de controle financeiro e
administrativo.

Administrar os recursos financeiros da Adufes com responsabilidade e
transparência.

2024

Publicar balancetes, pareceres do Conselho Fiscal e disponibilizar
meios de acesso à documentação financeira completa, quando
solicitado.

2024/2025

Organizar as festas da Adufes (junina, de professoras/es e encontro
de aposentadas/os).

Proporcionar atividades lúdicas de integração entre docentes.
2024/2025

Promover atividades de cultura e arte.

campi
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Garantir condições de funcionamento dos Grupos de Trabalho (GTs)
do Andes-SN para promover discussões de interesse da categoria.

Prosseguir com as ações que visam garantir atendimento às
demandas das docentes da carreira do Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico – EBTT.

2024/2025
Articular com os movimentos sociais e outros sindicatos as lutas
conjuntas por direitos e contra as opressões.
Defender a educação e os espaços presenciais de funcionamento da
universidade.
Garantir acessibilidade e condições de participação nas atividades da
Adufes.

Aperfeiçoar a qualidade de conexão na sede e na subsede (Alegre)
da Adufes; organizar o almoxarifado instituindo formas de controle de
estoque; reformar o espaço de depósito da sede da Adufes.

Dar continuidade aos cuidados de manutenção e melhorias na sede,
proporcionando conforto e acessibilidade.
Buscar parcerias e convênios que possam trazer benefícios para
docentes.

2024

Finalizar projetos da obra de construção da subsede de São Mateus.

Realizar manutenção dos espaços físicos da Adufes; buscar
possibilidades de melhorias dos espaços do sindicato. 2024/2025

Executar a obra de construção da subsede de São Mateus. 2025

Buscar possibilidades de melhorias dos meios de integração da
categoria. Propor à Ufes a revitalização do “Espaço do Servidor”. 2025

Realizar a compra dos equipamentos necessários para as
assembleias e demais atividades simultâneas.

Garantir o funcionamento das Assembleias no interior.

2024

Cumprir as exigências cartoriais para viabilização das assembleias
simultâneas, buscando toda regularização necessária de
documentação.

2024

Revisar e atualizar o Regimento do NPTPS. Fomentar as ações do Núcleo de Processos de Trabalho e Produção
de Saúde (NPTPS). 2024
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Viabilizar a transmissão simultânea de reuniões de Grupos de
Trabalho e outras atividades do sindicato; garantir o deslocamento de
docentes do interior para todas as atividades da Adufes que não
tenham transmissão simultânea; oferecer, sempre que demandado,
espaço infantil e intérpretes de libras nas atividades sindicais, sendo
intérpretes de libras garantidos nas assembleias sem necessidade de
solicitação.

Garantir acessibilidade e condições de participação nas atividades da
Adufes.

2024/2025
Atender as demandas específicas da categoria e assegurar a
organização sindical local no interior e em Maruípe.

Incidir sobre as políticas docentes da Ufes.

Acompanhar e incidir nas políticas institucionais para concursos
docentes.

2024/2025
Reivindicar a reforma da Resolução nº 60/92 (Cepe).
Lutar pela qualificação dos processos de progressão docente.
Debater o Plano e o Relatório de Atividades Docentes para garantir
condições dignas de trabalho à categoria.

Possibilitar uma boa comunicação e divulgação da Adufes, local e
nacionalmente.

Dar continuidade à criação do Centro de Documentação da Adufes.
2024/2025

Fortalecer os canais de comunicação da Adufes.
Retomar as alterações do Regimento da Adufes e concluir a
discussao das proposições com o Conselho de Representantes. Dar continuidade às alterações do Regimento da Adufes, aprimorando

o funcionamento de nossa seção sindical. 2024
Retomar as alterações do Regimento da Adufes e concluir a
discussao das proposições em Assembleia da categoria.
Valorizar as/os trabalhadoras/es da Adufes, oferecendo oportunidades
de participação em cursos de formação.

Fomentar uma política de gestão para trabalhadoras(es) da Adufes. 2024/2025
Garantir espaço de discussão e análise institucional dos processos de
trabalho às/aos funcionárias/os da Adufes.


